
No Rekomendasi No
Rencana Aksi 

Tindak Lanjut

Rencana Waktu 

Pelaksanaan Aksi 

Tindak Lanjut

Rencana Target 

Pelaksanaan Aksi Tindak 

Lanjut

Penanggung 

Jawab

Status 

Pelaksanaan
Keterangan Tambahan

Data/Bukti 

Dukung

1

Menginformasikan analisis dan evaluasi realisasi

kinerja dengan realisasi kinerja di level

nasional/internasional (Benchmark Kinerja) pada

Dokumen Laporan Kinerja. 

1

Menyusun Laporan Kinerja dengan menambahkan

analsis dan evaluasi realisasi kinerja dengan

realisasi kinerja level daerah (Provinsi Bali dan

Wilayah SARBAGITA). Dinas Pariwisata tidak bisa

membandingkan dengan level nasional dan

internasional, dikerankan perbedaanya indikator

pengukuran dalam dokumen Laporan Kinerja

1 Bulan Januari 2025

Kepala Dinas 

Pariwisata Kota 

Denpasar

Sudah 

Dilaksanakan

Manambahkan sub bab 

Realiasi Kinerja Tahun 2025 

dengan Standar Provinsi dan 

Daerah Lain

https://bit.ly/Reko

menasi-1-dispar

1

Mempertahankan pencapaian evaluasi ini bahkan

ditingkatkan pada penilaian maupun evaluasi

tahun selanjutnya.

1
Melaskanakan evalauasi atas kinerja secara

berkala selama Tahun 2025
2 jam / rapat evaluasi setiap akhir triwulan

Kepala Dinas 

Pariwisata Kota 

Denpasar

Sudah 

Dilaksanakan
-

https://bit.ly/Reko

mendasi-2-

Dispar

: (2 Rekomendasi)

Jumlah Rencana Aksi Tindak Lanjut : (2 rencana aksi )

Sekretaris Dinas Pariwisata Kota Denpasar

Status Belum Dilaksanakan : (0 status "Belum Dilaksanakan" )

Status Sudah Dilaksanakan : (2 status "Sudah Dilaksanakan")

Pembina Tk.I 

NIP. 19720504 199803 2 006NIP. 19691218 199703 2 009

RENCANA AKSI TINDAK LANJUT REKOMENDASI

LHE SAKIP TAHUN 2025

Mengetahui

Kepala Dinas Pariwisata Kota Denpasar

Denpasar, 3 Februari 2026

Yang Menyusun,

Ida Ayu Dewi Citrawati, S.E., M.Si.

Pembina

Ni Luh Putu Riyastiti, S.S., M.Par.

Catatan:

Jumlah Rekomendasi

https://bit.ly/Rekomenasi-1-dispar
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https://bit.ly/Rekomendasi-2-Dispar
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